L'approccio
della Diaconia Valdese e del
BUM Centro Autismo

a cura del BUM Centro Autismo — Diaconia Valdese
Loretta Costantino, Responsabile



Diaconia

Chi siamo? Valdese

La Diaconia Valdese e un ente ecclesiastico senza scopo di lucro
che collega e coordina I'attivita sociale della Chiesa valdese.
Gestisce strutture e servizi di assistenza e accoglienza
occupandosi di anziani, minori e giovani, disabili, adulti in
difficolta, migranti e attivita di volontariato.

La Diaconia Valdese si rivolge a tutte e tutti senza discriminazione
di genere, appartenenza, cultura o credo religioso e gestisce |
oropri servizi ispirandosi a principi di trasparenza, qualita ed
efficacia degli interventi, senza alcuna imposizione confessionale.



https://www.chiesavaldese.org

Organizzazione della Diaconia Valdese

Servizi Salute:
SERVIZI ‘ . - : .
SALUTE, opere e | servizi soclo-sanitari

(

Servizi Inclusione:  SERVIZI INCLUSIONE

servizi di accoglienza e sostegno di migranti e
adulti in difficolta e attivita a favore di minori e giovani

Servizi Educativi:
servizi per minori e
giovani dell'area fiorentina

Servizi
Educativi

Al
. . (CAsE VALDESI
Case Valdesi - hotel e foresterie ... . .. . i i.n

strutture ricettive della Diaconia Valdese
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Diaconia Valdese Valli
® Residenziale

Non residenziale

Servizi Inclusione
® Residenziale

Non residenziale

Diaconia Valdese Fiorentir
® Residenziale

® Non residenziale

® Case Valdesi
® Altro



Mission
- Servire CON le persone -

Diaconia significa "servire, con le persone”,
rifiutando logiche e approcci assistenziali.

Mettersi al servizio non vuol dire imporre al

prossimo le proprie soluzioni, ma abbandonare il concetto di
rapportounidirezionale che parte da chi da aiuto

e raggiunge chi lo riceve, a

favore di una reciprocita in cui chi aiuta e chi viene aiutato
collaborano insieme per raggiungere un comune obiettivo,
valorizzando al meglio

| contributi che ciascuno puo apportare.



PERCORSI PERSONALIZZATI

FORMAZIONE CONTINUA
DEGL!I OPERATORI

)
88

COINVOLGIMENTO DEL CAREGIVER
O DEI FAMILIARI

TUTELA DELLA PERSONA

Come lavoriamo

LAVORO IN EQUIPE

RELAZIONE CON IL TERRITORIO



Cornice di riferimento

Convenzione ONU
sul diritti delle persone
con disabilita

« PERSONA AL CENTRO

« AUTODETERMINAZIONE
« AUTORAPPRESENTANZA
* VITA INDIPENDENTE

« COMUNITA" AMICA




Diaconia Valdese e Autismo

SERVIZI
SALUTE

Diaconia
Valdese

Area Minori Area Adulti
o

== %

BUM Ser:iziu

CENTRO AUTISMO Adulti e Territorio




‘ BUM Centro Autismo
Storia e organizzazione BUM
CENTRO AUTISMO
* Nato nel 2013
* In collaborazione con Enti: coprogettato insieme in risposta a bisogni del
territorio
 Due sedi fisiche: Pinerolo e Grugliasco
 Oltre 200 famiglie prese in carico su: Distretto Area metropolitana Centro -
Distretto Area metropolitana Sud — Distretto del Pinerolese
 Servizio in RETE con 1l territorio
» Convenzione dal 2013 sul territorio ASL TO3 e relativi Consorzi
* |In fase di coprogettazione attualmente per le nuove modalita di intervento



Lavorare CON ==

Ci afflanchiamo a bambine e bambini e ragazze e ragazzi autistici e alle loro famiglie per
costruire insieme percorsi di sostegno alla crescita e allo sviluppo




==>—  Lavorare CON

Progettiamo con Enti, Associazioni e Fondazioni attivita che permettano ai bambini

occasioni di svago, socializzazione e benessere
Ci impegniamo per costruire una comunita che sappia accogliere e che promuova la

convivenza delle differenze




Obiettivi ==

Permettere ai bambini e alle bambine, ai ragazzi e \

alle ragazze di crescere acquisendo competenze,

. Affiancare e sostenere le famiglie
autonomie e benessere

Coinvolgimento delle famiglie negli
Interventi, parent-training,
Incontri di gruppo, sostegno psicologico,
gruppi siblings

Percorsi educative e progetti individualizzati
costruitl su bisogni e sulle caratteristiche
del singolo



Organizzazione

EQUIPE MULTIDISCIPLINARE <o

Responsabile
Coordinatrici

Segreteria

Servizio di
progettazione

Supervisione

1 Pedagogista
1 Psicologo

Area
psicoeducativa

Educatrici
Psicologhe
Terapiste

Neuropsicomotricita

2 neuropsicomotriciste

Area comunicativa

Educatrici e terapiste esperte
In CAA

Logopedia
3 logopediste

Sportello selettivita
alimentari

1T nutrizionista



Metodologia di lavoro

ATTIVITA e INTERVENTI =7

Valutazione Funzionale

Interventi psicoeducativi
(individuali o di gruppo)
con metodologie e strumenti validati

Consulenze nutrizional dalle linee guida sull'autismo
Progetti
Individualizzati Comunicazione
Logopedia Aumentativa Alternativa (CAA)

Multisensorialita

Neuropsicomotricita
(Stanza Snoezelen)



SCUOLA
Lavoro con insegnanti,
assistenti ed educatrici

LOCALI DEL CENTRO
(Attivita individuali o
In piccolo gruppo)

Progetti
Individualizzati

_@\\ Metodologia di lavoro

CONTESTI

CASA
Lavoro con genitori

ALTRI CONTESTI DI VITA
(Sport, centri estivi, piscina, tempo
libero)



Metodologia di lavoro

STRUMENTI <=

Valutazione
Intervisioni
Progetti di
— Intervento
Supervisione e verifica
Su casli e Formazione
tematiche continua
esterna e
Interna
Riunioni di rete all’'equipe

. . o Riunioni di équipe
con NPI, Assistenti Sociali,
Scuola



|_MUSEUM |

#BUMescedalCENTRO

Percorsi di accompagnamento alla
crescita e all'acquisizione di strumenti e
competenze attraverso metodologie
strumenti evidence based

coinvolgimento del territorio attraverso
Iniziative di sensibilizzazione,
formazione e attivazione di progetti di
comunita




"BUMescedaICENTROV

OBIETTIVI

2 N

Far vivere esperienze inclusive, Contribuire a costruire una
arricchenti, positive e di comunita che sappia accogliere e che

divertimento promuova la convivenza delle

e differenze

FORMAZIONE,
ADATTAMENTO DEI CONTESTI,
SENSIBILIZZAZIONE

PROGETTAZIONE
con Enti, Associazioni e Fondazioni



Rivolta a:

Insegnanti e scuole
Operatori e operatrici di settore

Rea
Rea
Rea
(su
Rea

ta sportive

ta ambito culturale

ta commerciali
nermercati — parrucchieri)

ta sanitarie

(pediatri-studi dentistici)

-A__V
BUMescedalCENTRO

.y

FORMAZIONE

Per una partecipazione attiva della comunita, verso un
riconoscimento effettivo der diritti di tutte e tutti




/\

L‘BUMescedaICENTRO

SENSIBILIZZAZIONE E PROGETTI DI COMUNITA

Per contribuire alla creazione di una comunita che
favorisce la convivenza delle diversita

Formazione e supervisione agli Formazione a guide
allenatori e adattamento naturalistiche, individuazione %
ambienti sportivi e adattamento di sentieri,

escursioni ed esperienze

TERRITORIO ACCOGLIENTE E
Sensibilizzazione sul tema dell'autismo, e favorire e promuovere

delle neurodiversita e dell'inclusione, Q I'accessibilita comunicativa
tramite eventi, presentazioni di libri delle realta museali,

proiezioni di film :y biblioteche e spazi pubblici



V

#BUMescedalCENTRO
SENSIBILIZZAZIONE E PROGETTI DI COMUNITA

con il contributo

PI'O]C" di Fondazione

Mazzola

con il contributo di
Compagnia di San Paolo

TERRITORIO ACCOGLIENTE
Progetto DISVELAMENTI
Progetto TUTTI A BORDO
con il

contributo di

Fondazione CRT

‘m» Museo valdese
Ba Sezmne etnograﬁca > =

con il contributo 5 x MILLE

Apriti Museol....

g sdormazione
per aperator
mus0as




Grazie per |'attenzione!

Per Info:
www.servizisalute.diaconiavaldese.org

o BUM Centro Autismo — Diaconia Valdese


http://www.servizisalute.diaconiavaldese.org/

